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PoZadavky na vzdélani uchazecl o jednotlivé profese ze strany
zaméstnavatell odrédzeji tradicni predstavy o narocnosti
konkrétnich povolani. U mnoha nabizenych profesi pozadavek na
prisluéné vzdéladni nenajdeme zpravidla vlbec, jednd se zejména
o0 administrativni sily, obchodniky, ale také specialisty

z oblasti marketingu a reklamy nebo programétory. U téchto

a mnoha dalsich povolédni v3ak zaméstnavatelé urcité vyssi
vzdélani predpokléddaji automaticky. Ackoli existuji nékterd cisté
vysokoSkolska nebo naopak stredoskolskad povolani, u nékterych
profesi, naptiklad u programdtord ¢i Gcetnich, nejsou naroky na

dosazené vzdélani ze strany zaméstnavatell zcela jednotné.
Prolindni pozadavkd sttredoSkolského a vysokosSkolského vzdéléani
je pomérné casté. Jako kvalifikac¢ni zédklad pro vykon vétsiny
nedélnickych profesi se tedy ztretelné jevi maturita. Naroky na
obor vzdélani uchazece logicky odrédZeji charakter ptrislusné

profese. Zajimavd skutecnost vys$la najevo u inzerdtd nabizejicich
zamé€stnani marketingovych a reklamnich specialistua. Vedle
pochopitelného zajmu o ekonomicky smér vzdélani byly u téchto
profesi ze strany zaméstnavateld pomérné Casto deklarovany

i pozadavky na urcité obory technického vzdélani, predevSim na

elektroniku ¢i elektrotechniku, vcetné informacnich technologii.
Tato skutecnost zjevné odrazi pottebu zaméstnavatelll reflektovat
prudky vyvo] na poli informac¢nich a komunikaénich technologii,
coz je nezbytné k jejich prosperité v dané oblasti a k cemuz
pottebuji zejména prislusné kvalifikované pracovniky. Naroky ze

strany zaméstnavatell na jazykové vybaveni uchazecCl odrazZzeji
celospolecenské trendy smérujici ke kulturnimu prolindni nejen

v ekonomické oblasti, ale i v kaZdodennim Zivoté. Zaméstnavatelé
pomérné cCasto pozaduji aktivni znalost alesponl jednoho svétového
jazyka, ve velké vétsiné anglic¢tiny, a to nejen u vysoce

kvalifikovanych profesi, ale i u administrativnich pozic,
technikt, obchodnikll a také u pracovnikll obsluzZnych povoléani,
jako Jsou ¢isnici nebo prodavaci. Vlivem ptrilivu zahranicniho
kapitdlu dokonce nachédzime nutnost domluvit se v cizim jazyce

i u nékterych délnickych profesi, jako je naptiklad automechanik.

Znalost jazykd se tak stava stdle vice nespornou vyvhodou i u téch
povolani, kterd v nasich podminkédch jesté pred nékolika lety
timto multikulturnim trendem prili$ zasaZena nebyla. Vedle toho
existuji profese, kde jsou zminéné znalosti cenény ze strany
zaméstnavatelll zr¥ejmé dlouhodobé. Jsou to obchodnici a vysoce



ZAV Junior 2019 - 2§ 1lji Hurnika v Opavé

kvalifikované technické a manazerské profese. UZivatelskd znalost
prace s pocCitacdem se stadle vice stédva soucasti bézného vybaveni
uchazec¢l i na méné kvalifikované profese, mezi které patti
zejména niz3i Urednické a administrativni pozice. S pozadavky

na praxi, cCasto del3i nezZ pét let, se nejcastéji setkavame

u manazerskych pozic a rovnéZ u Ucetnich. U téchto zodpovédnych
a do znac¢né miry naroc¢nych ¢innosti zaméstnavatelé takzvané sazi
na jistotu a preferuji pracovniky, ktefri se jiz v praxi
osvédcili. Kromé€ vy3e uvedenych schopnosti a dovednosti jsme se
v tisténé inzerci pomeérné cCasto setkadvali i1 s naroky na dalsi

vlastnosti uchazect, které jsme nazvali jako osobnostni. Jednalo
se predev3im o komunikac¢ni schopnosti, organizaéni schopnosti,
flexibilitu a adaptabilitu, samostatnost, pracovitost. Vlastnost,
kterou zaméstnavatelé ve svych pozadavcich uvadéli nejcastéji,
totiZ schopnost komunikace, byla z tohoto hlediska velmi dulezité

predevs&im u manazerl, marketingovych specialistd a obchodnikt.
DlleZzitym poznatkem Jje to, Ze k zaméstnavateli velmi preferovanym
vlastnostem uchazecl se radi rovnéz prijemné a reprezentativni
vystupovani pracovnikl zdlGraziiované zejména u obsluznych
povolani, jako jsou sekretatrky, obchodnici, ale treba také

vysoce kvalifikované profese ve sfére financi, marketingu

a personalistiky. Ke sledovanym charakteristikdm vedle
pozadovanych vlastnosti a dovednosti uchazecl pattilo rovnéz
regiondlni rozliSeni nabizenych pracovnich mist a nabizené
finan¢ni ohodnoceni - pokud byly v inzerdtech uvedeny. V otéazce

umisténi pracovnikt inzerce v podstaté odraZi soucasny stav na
trhu préce, ktery je regiondlné velmi diverzifikovan. Pokud jiz
byla konkrétni lokalita v inzerci uvadéna, jednalo se vétdinou
o prazsky region. Praha v inzertni nabidce zaméstnani vyrazné
dominuje. Regiondlni rozdily se projevily rovnéz ve strukture

nabizenych profesi. V inzertni nabidce pro Prahu a okoli se
podstatné cCastéji objevovaly zejména obsluzné profese UGzce spjaté
s turistickym ruchem. Ve vysledcich tykajicich se deklarovaného
platového ohodnoceni jednotlivych povoléani se zretelné odréazi
soudoba platova diferenciace profesi podle kvalifikac¢nich

predpokladl i sféry plsobeni. Na zadkladé nasich zjisténi mlzZeme
¥ici, Ze urcité typy povoldni jsou v inzerci pravidelné spojovany
s relativné vyssSim prijmem. Jsou to zejména obchodnické profese,
vysoce kvalifikovand povolani ve sfé¥e financi a ekonomie,
poCitacovi experti a dale inZenyri v technickych oborech.



